|KRIZOVY' PLAN PRI NASILNEM/NEVHODNEM CHOVANIi ZAKA
|(vzdor pfi praci, sebeposkozovani ve skole, agrese - nasili vici spoluzakiim, uditeli)

v pfipadé potreby
kontaktuje
0sPOD, PPP, SVP

MP provede rozhovor
se Zakem, spoluzakem

krokd, zodpovézeni otazek

Objasnéni situacepopis jednotlivych

|V§, SMP: rozhovor s rodii

vyhodnoceni situace
doporuceni spoluprace s odborniky
dalSi postup v pfipadé opakovani

|§MP, Vs -

-PP, NpP: informovat tyto osoby:

Priloha ¢. 14

[ PP, NpP: ROZPOZNANT SITUACE |
|

\vzdor pfi praci, fyzické

nebo psychické sebeposkozovani,

nadavky, fyzické ataky

ostatnich zakd

slovni ataky ucitele

nebo asistenta pedagoga

-iék odchazi s uéitelem(asistem) ze tfidy |
I

podle zavaznosti ucitel (asistent)

@) uklidriuje na chodbé, spolecnda prochazka

b) spolecné odchazeji do sborovny skoly

c) spolecné odchazeji do kancelare feditele skoly

d) ucitel posle spolehlivého zaka

do kancelare feditele pro pomoc

ik odmité odejit ze tridy: |
|

Vedeni Skoly:

TFidni ucitel:

Vychovny poradce:
Metodik prevence:

zakonny zastupce

RS- Mgr. Jana Martinkova
Mgr. Jana Martinkova
Mgr. Martina Maradova
tridni ucitel prislusné tridy

pfedmétu do nahradniho prostoru
u zaka zUstava dozor (uditel, asistent)

ostatni Zaci se pfesunou s vyucujicim daného

pedagogicky pracovnik

nepedagogicky pracovnik
Skolni metodik prevence

Policie CR
zastupce reditele skoly
t¥idni uditel

|
|
vedeni skoly (Feditel, zastupce) |
|
|
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